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INFORMAZIONI PERSONALI 
  

Cognome e Nome  Patria Elena  

Qualifica professionale  Architetta 

Indirizzo residenza  - 

   

Cellulare  -  

Mail  -  

Mail pec  - 

   

Cittadinanza  Italiana 

Data e luogo di nascita di nascita  - 

Codice fiscale  - 

   

Abilitazioni: 
2007 
2010 

  
Professione architetto 
Certificatore energetico 

Iscrizione all’Ordine degli 
Architetti 

 Della Provincia di Milano al n°17107 
 

 
 

ESPERIENZA PROFESSIONALE 
 

• da Febbraio 2021 ad oggi  Funzionario tecnico AR 4 
presso  Sede via dei Mille, 21 (Bologna) 

settore  Direzione Generale Europa, Risorse, Innovazione e Istituzioni 
Settore Patrimonio, Logistica, Sicurezza e Approvvigionamenti 
Area Valorizzazioni e Monitoraggio del Patrimonio 

Sito web  https://finanze.regione.emilia-romagna.it/patrimonio-regionale/patrimonio 
   

Da Febbraio 2021 a Luglio 2022  Progetti di valorizzazione ed attività estimative 
Principali attività, responsabilità e 

competenze acquisite 
  Attività tecnico-estimativa e di due diligence; 

 Percorsi di valorizzazione del patrimonio immobiliare pubblico attraverso il 
ricorso a strumenti quali concorsi di progettazione/di idee, partecipazione a 
bandi PNRR, convenzioni, convenzioni di valorizzazione, alienazione; 

 Elementi di contrattualistica pubblica (Codice dei Contratti) e valorizzazione 
del patrimonio immobiliare pubblico (DL 351/2001). 

   
Da Agosto 2022 ad oggi  Sistema Informativo e monitoraggio del patrimonio 

Principali attività, responsabilità e 
competenze acquisite 

  Appartenente al team work assegnato alla progettazione del nuovo Sistema 
Informativo per il Real Estate Management: Property e Facility management & 
Tecniche e strumenti di Project Management applicati al Real Estate; 

 Individuazione (situazione AS-IS) e analisi dei workflow di processo di 
produzione e aggiornamento del dato e supporto al ridisegno degli stessi (TO-
BE) in un’ottica di efficientamento di gestione; 

 Progettazione della standardizzazione dei modelli di acquisizione, condivisione 
e gestione del dato lungo il ciclo di vita; 

 Nozioni di BIM&M (Building Information Modeling & Management) per la 
digitalizzazione dei processi realizzativi e gestionali dell’opera; 

 Presidio della rispondenza del progetto alla normativa di riferimento in ambito 
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tecnico (regolarità urbanistico-edilizia e catastale, compliance immobili, stime), 
digitale (emanata da AGID e ACN) e normazione tecnica UNI. 

   
Da Febbraio 2022 ad oggi  Guida Digitale per il Settore 

Principali attività, responsabilità e 
competenze acquisite 

 Supporto all’implementazione di azioni a favore della realizzazione della 
transizione al Digitale della Regione Emilia-Romagna, implementando le attività 
volte a realizzare le linee di indirizzo in attuazione della strategia del Data Valley 
Bene Comune, del Piano Organizzativo del lavoro Agile (POLA) 2021-2023 
approvato con DGR 132 del 01/02/2021 e del nuovo PIAO 2023-2025 approvato 
con DGR 380 del 13/03/2023: 
 Conoscenza elementi di governance del sistema informatico regionale e di 

attuazione della transizione al digitale della PA; 
 Individuazione dei processi collaborativi e progettazione degli strumenti 

digitali, garantendone la coerenza con i bisogni organizzativi del Settore; 
 Diffusione di un approccio innovativo nella gestione di prassi quotidiane, 

rendendole più snelle, efficaci e collaborative, facilitando la transizione al 
digitale all’interno dell’Amministrazione regionale; 

 Partecipazione ai gruppi di lavoro costituiti all’interno della Direzione per 
rendere efficaci e operativi i cambiamenti in atto e garantire il necessario 
allineamento tra tutte le strutture coinvolte. 

   
• da Novembre 2019 a Gennaio 

2021 
 Responsabile del Servizio Lavori Pubblici e Patrimonio 

presso  Comune di Cavezzo (Modena) 
settore  Lavori Pubblici, Manutenzioni e Protezione Civile 

Sito web  https://www.comune.cavezzo.mo.it/servizi-e-uffici/ 
   

Principali attività, responsabilità e 
competenze acquisite 

  Management del servizio: redazione e presidio della parte di competenza del 
Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per l’assegnazione di risorse economiche, 
umane e strumentali finalizzate al coordinamento degli uffici e allo 
svolgimento degli obiettivi e delle attività assegnate; 

 Presidio della parte di competenza del Piano delle Performance; 
 Presidio della parte di competenza del Piano Triennale della Prevenzione della 

Corruzione e della Trasparenza; 
 Property management e facility management del patrimonio immobiliare 

pubblico; 
 RUP di Opere Pubbliche e Programma delle Opere Pubbliche Sisma e 

coordinamento rapporti CUC. RASA per l’Ente; 
 Punto Ordinante per gli acquisti mediante Mercato Elettronico PA per servizi e 

forniture; 
 Rilascio Autorizzazioni e collaborazione con Servizio Edilizia Privata per 

gestione opere di urbanizzazione e acquisizione a patrimonio; 
 Membro della Commissione comunale di vigilanza sui locali di pubblico 

spettacolo (TULPS); 
 Piano di Protezione Civile e attività di supporto tecnico-amministrativo 

all’Autorità locale di Protezione nella gestione del COC e della squadra 
volontari; 

 Datore di Lavoro per la Sicurezza ai sensi del DLgs 81/2008; 
   

• da Luglio 2019 a Novembre 2019  Collaborazione - Ufficio Gare 
con  Ciclostile Architettura Srl 

presso  Via delle Moline, 4 – 40126 Bologna 
settore  Architettura e pianificazione con particolare attenzione ai temi di rigenerazione 

urbana, recupero edilizio e progettazione partecipata 
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Sito web  www.ciclostilearchitettura.me 
Principali attività, responsabilità e 

competenze acquisite 
  Predisposizione materiale tecnico-amministrativo per la partecipazione a gare 

di servizio di progettazione; 
 Compilazione DGUE; 
 Piattaforma informatica SATER. 

   
• da Giugno 2013 a Giugno 2019  Agenzia nazionale per l'attrazione degli investimenti e lo sviluppo d'impresa SpA 

- lnvitalia Spa  
presso  Sede Invitalia Bologna 

Viale Aldo Moro, 44 – 40128 Bologna  
settore  Funzione Incentivi e Innovazione - Incentivi alle Imprese – Area Ricostruzione 

Valutatore tecnico nell’ambito delle analisi tecnico-economiche delle domande 
per I'ottenimento dei contributi previsti dall'Ordinanza Regionale n.57 del 12 
ottobre 2012 (Commessa Terremoto Emilia-Romagna 2012) e Ordinanze Regionali 
INAIL (cosiddetto Bando INAIL per rimozione carenze e miglioramento sismico) 

sito web  www.invitalia.it - https://openricostruzione.regione.emilia-romagna.it/ 

   

Principali attività, responsabilità e 
competenze acquisite 

 Valutazione Tecnico Economica della congruità dei progetti presentati e richiesti a 
contributo ai sensi dell’Ord. 57/2012 e ss.mm.ii., del Decreto n. 786 del 
21/08/2013 (cosidetto Decreto Controlli) e del Bando INAIL (Ord. 91/2013 e 
13/2017 e ss.mm.ii.); nell’ambito del S.I.I. supporto al RUP tramite redazione di 
fascicolo Istruttorio valutativo ai fini dell’emanazione dei Decreti di concessione e 
di erogazione; 

Supervisione Tecnico Amministrativa dei vari Stati di avanzamento dei lavori 
(Contratto di Appalto, Libretto delle Misure, Registro di Contabilità, Stato 
Avanzamento Lavori, Relazione a Lavori Ultimati, Certificati di regolare esecuzione, 
Relazioni Tecniche per valutazioni sulla congruità di varianti/variazioni economico-
progettuali in corso d’opera, Valutazione di Analisi nuovi Prezzi, Collaudo Statico, 
Documentazione per la Certificazione di Agibilità e di Conformità edilizia 
dell’opera); 

Autorizzazione di primo livello e validazione della liquidazione dei contributi da 
parte della Regione Emilia-Romagna previo controllo degli adempimenti di cui al 
D.Lgs. 50/2016 e relative linee guida A.N.A.C. (tracciabilità tramite CUP, gestione 
telematica delle procedure (piattaforma Sfinge), verifica del possesso dei requisiti 
di carattere generale, tecnico-organizzativo ed economico-finanziario delle 
Imprese affidatarie quali SOA, White List e piano sub-affidamenti alle prefetture 
competenti); 

Sopralluogo tecnico-amministrativo con verifica in loco del progetto attuato e 
relativo controllo dell’aspetto contabile (libro giornale, Certificati di pagamento, 
Registri IVA, libro Beni ammortizzabili e /o libro cespiti); 

Supporto informativo alle Imprese, incontri tecnici e sportelli tecnici territoriali. 
   

• Marzo 2010 – Marzo 2014    Collaborazione  
con  Società di ingegneria AS&T Srl - Milano 

settore 
 

 

 Progettazione nei settori residenziale, terziario e interni. Ex-novo e 
ristrutturazioni. 
Sviluppo temi Social Housing, risparmio energetico, bioclimatica. Valutazione 
sostenibilità di progetto. Concorsi e appalti. 

sito web  www.asnt.it 

   

Principali attività, responsabilità e 
competenze acquisite 

  Project management del progetto architettonico; 
 Studio di fattibilità; 
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 Progettazione definitiva ed esecutiva; 
 Convenzioni urbanistiche per la realizzazione di Housing sociale; 
 Appalti pubblici e concorsi di progettazione; 
 Pratiche edilizie; 
 Utilizzo software CAD e BIM. 

   

• Gennaio 2008 – Marzo 2010   Collaborazione 

con   Studio di Architettura CGAT – Milano  
settore  Progettazione nei settori residenziale (libero e convenzionato), terziario e interni. 

Ex-novo e ristrutturazioni. 
sito web  www.studiogallianotagliapietra.it 

   
Principali attività, responsabilità e 

competenze acquisite 
  Studio di fattibilità; 

 Progettazione definitiva ed esecutiva; 
 Pratiche edilizie; 
 Utilizzo software cad. 

   
• Febbraio 2008 – Dicembre 2015  Freelance  

settore  Attestati di Certificazione Energetica, Computi Metrici Estimativi, Direzione Lavori 
e collaudo, Modellazione 3D e renderizzazione, Pratiche ASL, Pratiche catastali, 
Pratiche edilizie, Progettazione architettonica e di interni, Rilievi con restituzione 
2D e 3D, Stime e perizie commerciali. 

   
• Ottobre – Dicembre 2007  Collaborazione a progetto 

con  Studiooltre  
Via Balilla, 22 – 20136 Milano (MI) 

Settore  Progettazione nel settore residenziale e interni 
sito web  www.studiooltre.com 

   
• Aprile – Ottobre 2007  Stage: progettazione 

presso  Metrogramma Srl 
Via Cadolini, 30 – 20137 Milano (MI) 

Settore  Architettura Urbanistica Design  
sito web  www.metrogramma.com 

   
• Ottobre – Dicembre 2005  Collaborazione nell’ambito di Attività di Tutorato – arch. Michela Toni 

presso  Facoltà di Architettura di Ferrara 
Via Quartieri, 8 – 40100 (FE) 

settore  Progettazione Ambientale 

sito web  www.unife.it 

 
 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

• Dicembre 2018  Corso di preparazione all’Esame di Certificazione CAPM ® Certified Associate in 
Project Management 

presso  Faculty Invitalia 

Qualifica conseguita  Rilascio attestazione e superamento test finale con attribuzione 23 Contact Hours 
sul Project Management  

 
• Aprile 2010  Esame CENED per la Certificazione Energetica degli edifici in Lombardia 

Presso  Fondazione degli Architetti di Milano 
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Qualifica conseguita  Certificatore energetico accreditato Cened  
 Iscrizione all’  Elenco dei certificatori della Regione Lombardia al n°13851 (dal 28/04/2010) 

  (della Regione Emilia-Romagna al n°6095 dal 20/07/2012 al 20/07/2015) 

 
• Settembre 2007  Esame di Stato per l’abilitazione alla professione 

Presso  Facoltà di Architettura Biagio Rossetti - Ferrara 

Qualifica conseguita  Architetto sezione A/a 

Iscrizione all’  Ordine degli Architetti Pianificatori Paesaggisti e Conservatori, 
 della provincia di Rovigo dal 28.02.2008 al 25.10.2009 
 della provincia di Milano dal 26.10.2009 ad oggi 

 
• Ottobre 2006 – Dicembre 2006  Master post-laurea di secondo livello “Il Progetto dello Spazio Pubblico” 

Presso  Celsius scrl – società Lucchese per la Formazione e gli Studi Universitari 
Tema progettuale  Recupero dell’ex-Ospedale Psichiatrico di Lucca e progetto della sede Fondazione 

Tobino 

Vincitrice di  Borsa di studio per stage formativo presso studio di architettura 

 
• 06 Luglio 2006  Laurea quinquennale in Architettura (Vecchio Ordinamento) 

Presso  Facoltà di Architettura Biagio Rossetti - Ferrara 

 Titolo tesi  Lugo di Romagna: la città si adatta.  
Proposta metodologica per il rilievo e l’analisi critici della scena urbana, 
nell’ambito di una riqualificazione progettata in termini di accessibilità. 

Qualifica conseguita  Dottore in Architettura 

Votazione  107/110 

 
• Settembre 1995 – Luglio 2000  Diploma di Maturità Scientifica 

Presso  Liceo Scientifico Statale Pietro Paleocapa - Rovigo 

Qualifica conseguita  Diploma di Scuola Secondaria Superiore 

Votazione  95/100 

 
AGGIORNAMENTO 

PROFESSIONALE 
 

DISCIPLINE  
TECNICO - GESTIONALI 

  

   
• Maggio - Giugno 2023  Piano Nazionale di Formazione per l'aggiornamento professionale del RUP 

  Destinato al personale delle stazioni appaltanti e centrali di committenza ai sensi 
dell'art. 7 comma 7bis della Legge 120/2020 di conversione del DL n.76/2020 

Modulo 1  Dalla programmazione alla progettazione 
Modulo 2  Concessioni e partenariato pubblico privato 
Modulo 3  Dalla gara all'aggiudicazione 

presso  FAD asincrona MIMS – ITACA – SNA - IFEL 
Tipologia corso  Aggiornamento professionale - Area contratti pubblici 

   
• Ottobre 2022   Power BI: applicazioni e visualizzazione del dato 

presso  Webinar - ICONSULTING 
Tipologia corso  Aggiornamento professionale – Business analysis 

   
• da Aprile 2022 – in corso  Atelier di sperimentazione Valorizzazione del Patrimonio Immobiliare Pubblico 

  Progetto ITALIAE - Protocollo d’Intesa: Dipartimento per gli Affari Regionali e le 



CURRICULUM VITAE PROFESSIONALE 

6 
 

Autonomie – PCM e Agenzia del Demanio  
presso  Webinar 

Tipologia corso  Aggiornamento professionale – Gestione e valorizzazione del patrimonio 
immobiliare pubblico 

   
• da Febbraio a Marzo 2022  Piano Nazionale di Formazione per l'aggiornamento professionale del RUP 

  destinato al personale delle stazioni appaltanti e centrali di committenza, ai sensi 
dell’art. 7 comma 7bis della legge 11 settembre 2020, n. 120 di conversione in 
legge, con modificazioni, del decreto legge 16 luglio 2020, n.76, recante «Misure 
urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitali» 

presso  FAD asincrona MIMS – ITACA – SNA - IFEL 
Tipologia corso  Aggiornamento professionale - Area contratti pubblici 

   
• Febbraio 2022  Gestione e valorizzazione del patrimonio immobiliare pubblico. Concessione, 

locazione, procedure ad evidenza pubblica 
presso  FAD sincrona UPEL – Unione Provinciale Enti Locali Varese 

Tipologia corso  Aggiornamento professionale - Area urbanistica - edilizia 
   

• Dicembre 2020  SUPERBONUS 110% e la sua applicazione 
presso  Seminario on-line Banca del Veneto Centrale credito cooperativo italiano 

Tipologia corso  Aggiornamento professionale  
   

• Settembre 2020  Normazione tecnica e valutazione della conformità nel codice dei contratti 
pubblici 

presso  e-learning Itaca 
Tipologia corso  Aggiornamento professionale - Area contratti pubblici 

   
• Maggio 2020  Riapertura uffici e organizzazione degli enti locali per la "fase 2" 

presso  FAD sincrona UPEL – Unione Provinciale Enti Locali Varese 
Tipologia corso  Aggiornamento professionale - Area personale e organizzazione 

   
• Maggio 2020  Gli Appalti pubblici: l’emergenza da Covid-19 e le ultime novità del 2020 

presso  FAD sincrona UPEL – Unione Provinciale Enti Locali Varese 
Tipologia corso  Aggiornamento professionale - Area contratti pubblici 

   
• da Novembre 2019 

 a Gennaio 2020 
 Ciclo Appalti Pubblici, Crisi Di Impresa E Disciplina Antimafia: 

1. Contratti pubblici. Tipologie e modalità realizzative delle opere 
pubbliche e dei servizi correlati. Il subappalto, il subcontratto e la 
subfornitura; 

2. Le modifiche contrattuali durante il periodo di efficacia. La sospensione 
dell'esecuzione dei contratti. Risoluzione e recesso. Procedure di 
affidamento in caso di fallimento dell'esecutore o di risoluzione del 
contratto e misure straordinarie di gestione; 

3. Il ruolo del RUP nelle varie fasi del procedimento amministrativo per la 
realizzazione dell'opera pubblica, con particolare attenzione alla fase 
esecutiva dei lavori ed alle patologie. 

presso  Agenzia regionale per la Ricostruzione -Sisma 2012 e ART-ER 
Tipologia corso  Aggiornamento professionale 

   
• Novembre 2018  Procedure valutative ambientali:  

1. la Valutazione Ambientale Strategica (V.A.S.) 
2. la Valutazione di Impatto Ambientale (V.I.A.) 
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presso  e-learning Betaformazione 

Tipologia corso  Aggiornamento professionale 

   
• Febbraio 2018  Strutture Prefabbricate 

presso  Regione Emilia-Romagna, Servizio Geologico Sismico e dei Suoli e Agenzia 
regionale per la Ricostruzione Sisma 2012 

Tipologia corso  Seminario sulla progettazione, esecuzione e controllo degli interventi strutturali 
nella ricostruzione post-sisma 2012 in Emilia 

   
• Gennaio 2018  La Direzione Lavori delle Opere Strutturali e il Collaudo Statico 

presso  Regione Emilia-Romagna, Servizio Geologico Sismico e dei Suoli e Agenzia 
regionale per la Ricostruzione Sisma 2012 

Tipologia corso  Seminario sulla progettazione, esecuzione e controllo degli interventi strutturali 
nella ricostruzione post-sisma 2012 in Emilia 

   
• Novembre 2017  Contabilità dei Lavori Pubblici 

presso  e-learning Betaformazione 

Tipologia corso  Aggiornamento professionale 

   
• Ottobre 2017  Gestire un gruppo di lavoro e problem solving 

presso  e-learning Betaformazione 

Tipologia corso  Aggiornamento professionale 

   
• Settembre 2017  Codice degli appalti - D.Lgs. n.50 del 18.04.2016 alla luce del correttivo D.Lgs. 

n.56 del 19.04.2017 

presso  e-learning Betaformazione 

Tipologia corso  Aggiornamento professionale 

   
• Settembre 2016  Antiriciclaggio – D.Lgs  n. 231/2007 – Attuazione della direttiva 2005/60/CE 

concernente la prevenzione dell’utilizzo del sistema finanziario a scopo di 
riciclaggio dei proventi di attività criminose e di finanziamento del terrorismo 
nonché della direttiva 2006/70/CE che ne reca misure di esecuzione 

 presso  e-learning Invitalia 

 Tipologia corso  Aggiornamento professionale – Piano conto formazione Fondimpresa 
‘Anticorruzione e Antiriciclaggio in E-Learning’ 

   
• Luglio 2016  Anticorruzione – L. 190/2012 – Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione 

presso  e-learning Invitalia 

 Tipologia corso  Aggiornamento professionale – Piano conto formazione Fondimpresa 
‘Anticorruzione e Antiriciclaggio in E-Learning’ 

   
• Dicembre 2014  MUDE e SFINGE – Progetto formazione 

presso  Sala Convegni Comune di Finale Emilia in collaborazione con l’Ordine degli 
Architetti di Modena 

Tipologia   Relatore per conto di Invitalia Spa in affiancamento alla Struttura del Commissario 
Delegato per la Ricostruzione S.I.I. 

   
• Ottobre 2014  Riqualificazione urbana 

presso  SAIE 2014 – Saie Built Academy 

Tipologia corso  Seminari in aula di aggiornamento professionale 
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• da Dicembre 2013  
a Marzo 2014 

 Tecniche di progettazione e gestione in Housing sociale – Il percorso formativo  

Presso  Futura Soc. Cons. r. l. 
Attività cofinanziata dal Contributo di Solidarietà del Fondo Sociale Europeo 
per le aree colpite dal sisma del maggio 2012 

Tipologia corso  Corso in aula di aggiornamento professionale 

 
 

  

NORME PROFESSIONALI E   
DEONTOLOGICHE 

  

   
• Dicembre 2022  Il fenomeno mafioso e la corruzione nel settore pubblico. Aspetti e problemi. 

presso  Webinar - Osservatorio Provinciale Appalti Pubblici di Modena 
Tipologia corso  Aggiornamento deontologia professionale 

   
• Ottobre 2022  Le giurie di concorso: una riflessione programmatica 

presso  Frontale Streaming/Webinar – Ordine degli Architetti di Milano 
Tipologia corso  Aggiornamento deontologia professionale 

   
• Novembre 2020  Barriere architettoniche e progettazione inclusiva 

presso  Formazione a Distanza Piattaforma moodle.awn.it 
Ordine degli Architetti, P,P e C di Milano 

Tipologia corso  Aggiornamento deontologia professionale 
   

• Novembre 2019  Un confronto sull’etica professionale a partire dai diversi ruoli dell’architetto e 
ingegnere dentro e fuori la pubblica amministrazione 

presso  Formazione a Distanza Piattaforma moodle.awn.it 
Ordine degli Architetti, P,P e C di Milano 

Tipologia corso  Aggiornamento deontologia professionale 
   

• Dicembre 2018  Il confronto tra colleghi dentro e fuori l'Amministrazione comunale nel progetto 
e nel procedimento amministrativo 

presso  Formazione a Distanza Piattaforma moodle.awn.it 
Ordine degli Architetti, P,P e C di Milano 

Tipologia corso  Aggiornamento deontologia professionale 

   
• Dicembre 2017  RC PROFESSIONALE 

presso  Formazione a Distanza Piattaforma moodle.awn.it 
Ordine degli Architetti, P,P e C di Milano 

Tipologia corso  Aggiornamento deontologia professionale 

   
• Dicembre 2015  Gli incarichi professionali per opere pubbliche. Applicazione del Decreto 

Parametri DM 143/13 

presso  Formazione a Distanza Piattaforma moodle.awn.it 
Ordine degli Architetti, P,P e C di Milano 

Tipologia corso  Aggiornamento deontologia professionale 

   
• Novembre - Dicembre 2013  Etica, professione e mercato del lavoro: un confronto tra colleghi a partire dalle 

esperienze 

Presso  Formazione a Distanza Piattaforma X-Clima 
Ordine degli Architetti, P,P e C di Milano 

Tipologia corso  Aggiornamento deontologia professionale 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

 
LINGUISTICHE   

Madrelingua  Italiano 

 
Altre lingue 

 

  Inglese 

• Capacità di lettura  Intermediate level 
• Capacità di scrittura  Intermediate level 

• Capacità di espressione orale  Intermediate level  
 
 

COMUNICATIVE E RELAZIONALI  Spiccate doti comunicative e relazionali; 
Relatrice in seminari di formazione in tema di architettura e design; 
Relatrice in incontri formativi per la presentazione di domande di concessione ed 
erogazione di finanziamenti pubblici. 

 

ORGANIZZATIVE E GESTIONALI   Team Building e Team Working; 
Problem Solving & Risk Taking; 
Semplificazione di problemi ed elaborazione di soluzioni accettabili; 
Capacità di sintesi. 

 

PROFESSIONALI  Capacità di controllo dei processi e di efficientamento degli stessi; 
Conoscenza della normativa urbanistico-edilizia, tecnica delle costruzioni, tutela del 
patrimonio e del territorio, pianificazione e amministrativa. 
Esperienza sia in ambito pubblico che privato. 

 

ARTISTICHE  Discreta capacità nello schizzo a mano libera e nell’elaborazione di immagini digitali. 

 

DIGITALI  Sistemi Operativi: Windows e Mac 

  Suite Microsoft Office 365: Word, Excel, Power Point, Outlook, Planner, PowerBI 

  Suite Adobe 2014: Photoshop, Illustrator, InDesign 

  Disegno, modellazione e renderizzazione: AutoCAD, Revit Building (BIM), SketchUp, 
3DS Max 

  Software di calcolo energetico: Docet, Termo, Cened + 

  Software gestione pratiche catastali: Docfa 

 
PATENTE   B  

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Disponibilità a spostamenti e trasferte 

 
Dichiaro che le informazioni riportate nel presente Curriculum Vitae, redatto ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre n. 445/2000, sono 
esatte e veritiere. 
 
Autorizzo il trattamento dei miei dati personali presenti nel cv ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di 
protezione dei dati personali” e ss.mm.ii. e dell’art. 13 del GDPR (Regolamento UE 2016/679).  
 
 
Data:  30/06/2023      
 

Arch. Elena Patria 
(firmato digitalmente) 
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